2. Satzung
zur Anderung der Weiterbildungsordnung (Satzung)
fiir Apothekerinnen und Apotheker der Apothekerkammer Schleswig-Holstein
vom 16.12.2015

GemaR § 35 Absatz 6 in Verbindung mit §§ 39, 21 Absatz 2 Satz 1 Nummer 1 des Heilberufe-
kammergesetzes vom 29. Februar 1996 (GVOBI. Schl.-H. S. 248), zuletzt geandert durch Arti-
kel 4 des Gesetzes vom 20. Oktober 2015 (GVOBI. Schl.-H S. 344), hat die Kammerversamm-
lung der Apothekerkammer Schleswig-Holstein auf ihrer Sitzung am 2. Dezember 2015 mit
Genehmigung der Aufsichtsbehdrde folgende Satzung beschlossen:

Artikel 1
Die Weiterbildungsordnung (Satzung) fur Apothekerinnen und Apotheker der Apothekerkam-
mer Schleswig-Holstein vom 09. April 2008 (Amtsblatt Schl.-H. 2008, S. 336), zuletzt geéndert
durch Satzung vom 30. Mai 2011 (Amtsbl. Schl.-H. S. 344), wird wie folgt geédndert:

1. § 2 Absatz 2 erhalt folgende Fassung:

.In folgenden Bereichen kann durch Weiterbildung das Recht auf Fuhrung folgender
Zusatzbezeichnungen erlangt werden:

1. Gesundheitsberatung
2. Ernahrungsberatung
3. Naturheilverfahren und Homdopathie
4. Geriatrische Pharmazie
5. Infektiologie.”
2. In der Anlage zur Weiterbildungsordnung (Satzung) der Apothekerkammer Schleswig-

Holstein wird unter dem Gliederungspunkt B eine neue Ziffer 5. eingeftigt:

,5. Infektiologie
Infektiologie ist der Bereich der Pharmazie, der sich mit der Behandlung und Pravention von
Infektionserkrankungen beschéftigt und insbesondere die Pharmakotherapie mit Antiinfektiva
aber auch Strategien zur Sicherung eines rationalen Antiinfektivaeinsatzes umfasst.
Weiterbildungsziel

Erwerb und Weiterentwicklung eingehender Kenntnisse, Fertigkeiten und Kompetenzen, so
dass der weitergebildete Apotheker



- Arztinnen und Arzte, Pflegepersonal und Patientinnen und Patienten zum pharma-
kotherapeutischen Einsatz der Antiinfektiva berat. Dies umfasst die geeignete Sub-
stanzwahl in Abhéangigkeit von Substanzeigenschaften, Krankheitsbild sowie Erreger
und Infektionsort. Der weitergebildete Apotheker erarbeitet patientenindividuelle Dosie-
rungsschemata, bewertet arzneimittelbezogene Probleme und gibt Hinweise zum Um-
gang mit diesen.

- einrichtungsbezogene Hygienestandards nach MaRgabe der gesetzlichen und normati-
ven Regelungen bewertet. Er erkennt mégliche Ubertragungswege wichtiger Infekti-
onserreger in der Einrichtung und schlagt MaRnahmen zur Infektionsprévention, insbe-
sondere im Rahmen der Applikation von Arzneimitteln, vor. Der weitergebildete Apo-
theker berat Arztinnen und Arzte, Pflegepersonal und Patientinnen und Patienten im
Umgang mit Desinfektionsmitteln und tber den Einsatz von Wirkstoffen zur Dekoloni-
sation.

- ABS-Strategien zur Sicherung einer rationalen Antibiotika-Anwendung im Krankenhaus
kennt und diese anwendet.

- zielgruppenspezifische Techniken der Kommunikation anwendet. Der weitergebildete
Apotheker plant und fiihrt Schulungs- und Informationsmafnahmen unter Kenntnis der
Vor- und Nachteile verschiedener Schulungsformate und unter Auswahl geeigneter In-
halte, Methoden und Medien durch. Er plant und leitet Sitzungen effektiv und zielorien-
tiert.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung
12-monatige Tatigkeit in einer zur Weiterbildung geeigneten Einrichtung, insbesondere Kran-
kenhauser und krankenhausversorgende offentliche Apotheken, einschlieRlich des Besuchs

von mindestens 100 Seminarstunden.

Wahrend der Weiterbildungszeit ist eine Projektarbeit anzufertigen, die folgende praktische
Aufgaben umfasst:

- Optimierung der Antiinfektiva-Dosierung fur 10 Patientinnen und Patienten auf Grund-
lage patientenspezifischer Daten inkl. Therapeutischem Drug Monitoring,

- Teilnahme an der Stationsvisite oder am infektiologischen Konsildienst und Entwick-
lung von 10 patientenindividuellen Vorschlagen zur antiinfektiven Arzneimitteltherapie

zu unterschiedlichen Organinfektionen,

- Erfassung, Bearbeitung und Dokumentation von 10 arztlichen und/oder pflegerischen
Anfragen zur antiinfektiven Arzneimitteltherapie und

- Durchfuhrung einer Antiinfektiva-Verbrauchsanalyse mit Kommentierung.

Aus den Ergebnissen dieser Aufgaben ist ein Optimierungskonzept zur Sicherung einer ratio-
nalen Antiinfektiva-Verordnung fur die Einrichtung zu erarbeiten.”



Artikel 2

Die Satzungsanderung tritt am Tag nach der Verkiindung im Amtsblatt flr Schleswig-Holstein
in Kraft.

Kiel, den 0l Dezewa Ser L0AS Apothekerkammer Schleswig-Holstein
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erd Ehmen Volker Thode

Prasident Vizeprasident

Genehmigt aufgrund des § 21 Abs. 2 Satz 2 und 3i.V.m § 77 Abs. 1 Satz 2 des Heilberufe-
kammergesetzes.

Kiel, den . Dozewlseyr ZOAS Ministerium fur Soziales, Gesundhett,
Wissenschaft und Gleichstellung des Landes
Schleswig-Holstein

%go@i« Q&@L

Dr. Klaus Riehl

Die vorstehende, genehmigte Satzung wird hiermit ausgefertigt.

Kiel, den 16 Belﬁ whaer LOAS Apothekerkammer Schleswig-Holstein
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